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mensal do SITRA-AM/RR dingida

* a0s seus assocados na 112 Regiao
0 S v a m P | ro S (AM/RR) - Rua Visconde de Porto
Alegre, 1.012, Praca 14 de Janeiro.
CEP: §9020-130. Telefone: (92)
3233-3449/3342-2167. Site:

Pra quem achava o ministro Lewandowski o ‘plor dos mundos’, a nova presidente Www.sitraam.org.br

do Supremo Tribunal Federal (STT), ministra Carmem Licia, comeca a sua

administracio mostrando paro o gue veio. Presidente: Edl"l"lleOl’l Marinho de
Dona de um semblante sempre fechado, em duas oportunidades que teve para Araujo

Vice—Presidente: Luis Claudio dos

ficar a0 lado do trabalhador, ou mesmo para os mais legalistas, a0 lado do bom
Santos Coméa

dircito, optou por aderir ao discurso cconomicista conchavado com o poder, b

Antes ja E:ria 5;[::1 pronunciado a favor da PEC 241, mesmo sabendo quz aluta dos m';:l": EH; ) D;:umas de
servidores do Judiciario contra a "PEC do fim do mundo’ estava nas ruas. Nio Dirstori : dc:;ﬂ ml?:l :'.I'.I'I cdo
chamou para ouvir os seus servidores. Nio interessava, pois os alinhamentos Financas e Patrimonio: Ildefur"risu
com O governo nao sio 4 tod, sempre sdo em troca de algum beneficio @ Rocha de Souza e Pio Agostinho
magistratura, que esta com sua nova Loman e diversos pleitos no forno. Menezes Cordelro

No episadio com o Senado, imitou-se a se sentir agredida quando ofendem um Diretoria de Imprensa,

juiz, em qualquer lugar do Brasil. A pergunta que fica ¢ sobre o que sente a Comunicacdo e Cultura: Pedro
ministra quando um servidor € agredido nos tribunais do pais, quando comete Alves Prestes e Elilian Estella aa
suicidio dentro dos foruns trabalhistas ou ¢ ofendido nos balcoes de Cruz Montibeller
atendimento, Diretoria de Assuntos Sociais e
Nao importa. Para o estilo da ministra, adepta da meritocracia produtivista, os Esportes: Osvaldo Henrique

Rodrigues da Silva e : Juscilene
Celia Matos Cavalcante
Diratoria de Formacdo Politicas,

servidores sio apenas parte da produgio do processo, Meras pegas que devern ser
reposta ao sinal de algum despaste. Mas uma parte da categoria adepta do
sindicalismo de idolatria, que levou para o campo da luta das enddades a g .
: AR i on 4 : i P il P i i 4 Socials e Sadde Ocupacional:
subserviéncia a que sio acostumados nos tribunals, que soltaram foguetes na
L AN e 5 Marcus Vinlclus de Lima Viana e
passagem da presidénciado STV (e do Poder Judiciirio), precisava ver para crer. Marivelton Rocha do Nascimento

Em duas oportunidades, ainda que estas estivessermn supridas de toda a [T P el (o0 Lot T | 0 he (11Tt et
jurisprudéncia necessaria para que a justica fosse algo possivel ao trabalhador, Nelson Machado Barros e Wilace

ainda que os trabalhadores estivessem carrepando decistes favoravels nas demais Miranda Braga Filho
instincias, ainda que a justica deva acontecer de forma isenta, a presidente do STT Diretoria do Niicleo de
optou pelos povernos, as oligarquias, os poderosos. Aposentados: Icleide Pereira dos
Primeiro, o cpisodio da desaposentagio, quando scu voto minerva sepultou o Santos e Finmino Maciel Neto
direito ja consolidado de milhares de aposentados, que ndo tem a devida correcio Diretoria do Niicleo de Oficiais
em seus beneficios por culpa dos governos, que ganham menos da metade do que de Justica: Janete Elane Sena

eanhavam na ativa ¢ que por isso a maioria continoa a trabalhar, Belchior e Eusa Maria ae Olivelra
Braga Fernandes

Oy ministro Iux respondeu a reportagem jornalistica que “a cconomia ¢ a situagio t t
do governo na previdéncia ¢ que balizou a decisao”, Como assim? As decisoes grsegﬂ:a:::‘ﬁ::: Ig:rdAE?: Faﬁ:s
nAo sao mais vistas aos alhos da lei? O Judicidrio ¢ o poder politico do pais? de Oliveim & f‘a'rlus Alberto Siqueira

No segundo e;:;mc:xdm, d(}.C{I)t'tE sallarml pelo exercicio do cnnsumemns.ﬂ cht‘lmtcn de dos Santos

ereve dos servidores, 2 ministra ainda comentou sobre a greve nas universidades. Delegados de base Boa
lintio julgue o processo que garante a revisdo salarial anval dos servidores? Vista/Roraima:

Entdo fale com seu amigo presidente para regulamentar o direito de greve do  Ws]ygl e g8 T g (] os (=00 10] (0881 1[0 gt =
servidor pablico que transita hi 20 anos no Congresso Nacional. Evandro dos Santos Figueira
Usar a luta dos trabalhadores como pretexto para apoiar o governo de plantio

para que ¢le ndo balance pela luta dos trabalhadores que chamam uma greve geral ~ Conselho Fl“.ﬂﬂ

contra o corte de direitos € vergonhoso. Marcus Vinicius dos Santos

Prudente,; Antbnio Carlos Belem
Taveira, Janes Almelda Nogueira;
Celio Henrique Guerra, Allan Ricardo
Moreira Candido, Luiz Gonzaga
Cavalcante

Por fim, a ministra j4 pauta para novembro o processo da terceirizacdo de todas as
atividades, um alinhamento jamais visto entre Hxecutivo e Judiciario. Os
trabalhadores em geral ¢ em especial os servidores pablicos ji podem comegar a
suspeitar que o descjo por tras dessa pauta de temas que envolvern o direito do
trabalhador € o de reduzi-los, tal como acordado com a oliparquia e o poder
executivo, para substituir servidor por terceirizado em qualquer atividade pelos
tribunais do pafs. Edicio:
Yndira Assayag - MTB/AM 041
Luis Claudio Corréa
Vice-presidente do SitraAM/RR Arte e diagramacao:
Repercussdo Assessoria
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Reforma da Previdencia d

Hm meio a luta contra a Proposta de
Emenda 4 Constticio (PEC) 241, os
ttabalhadores também precisam ficar
atentos quanto a Reforma da Previdéncia,
Flaborada ha alguns meses, a versio
atualizada da proposta ainda nao [ol
apresentada as centrads sindicas. O
governo federal prometeu encaminhar o
toxto ate o Hm de setermbro, mas voltoo
atriis por conta das disputas cleitorais, A
previsio agora ¢ que chegue ao
Congresso Nacional até o fim de
novembro,

Conforme noticia veiculada na midia
nacional, o porta-voz da Presidéncia,
Alexandre Parola, comentou que o
presidente pretende “aprofundar um
didlogo amplo com trabalhadores,
empresarios, centrals sindicats, sociedade
civil, bem como com as liderancas
politicas, em torno da reforma da
Previdéncia ¢ de sua necessidade
indispensavel”. A gquestio € que os
representantes dos trabalhadores ¢
aposentados até agora nio foram
atendidos para o devido debare. No inicio
de outubro, o atual presidente Michel
Temer chegou a agendar reuntiio com
presidentes de todas as centrans sindicals,
mas 0 enconro acabou nao ocorrendo,

Wale ressaltar que, em entrevista o um
programa de radio neste final de outubro,
o ministro chefe da Casa Civil, Eliseu
Padilha, afirtnou que 2 idein & votar a
reforma aré o fim do promeiro semestre de
2017, S::gundu cle. o ajuste fiscal dn;_'p::min:_'

tanto da fixacdo do limite das despesas
(PEC 241) quanto da Reforma da
Previdéneia.

Apesar da proposta ainda nio ter sido
encaminhada, por conta da conclusio da
votacio da PEC 241 na Camara dos
Deputados, o deputado Sérgio Zveiter
(PMDB-R]) ja foi definido como relator
da Beforma da Previdencia na comissio
especial, a convite do presidente da Casa,
Rodriga Maia (DEM-R[). Ao chegar no
Congtesso, a proposta tera de passar pela
aprovacao da Comissao de Constituigao ¢

Justica (CC)) da Camara e depois a

presidéncia da Casa autorizard a criagio
deuma comissio cspecial.

As perspectivas 580 pouco positivas em
relagio as mudancas que ocorrerio na
aposentadoria. Se for aprovada a idade
minima de acesso a0 beneficio, a maior
parte dos tabalhadores terd de trabalhae
por mals tempo do que esperava, Os
utieos que, talver, escapem sio agqueles
que ji podem sc aposcntar pelas regras
atuads, mesmo gue ainda ndo tenham
requendo aaposentadoria,

Seeundo o presidente do SitraAM/RE,
Fdmilson Marinho, ¢ necessario unidade
do sindicalismo ¢ urgéngia na luta contra
a reforma, que pode feric apenas os
direitos dos reabalhadores, O Governo
Pederal jusufica que a reforma se faz
necessaria por conta do gasto com
pasamento de beneficios. Conforme
dados levantados pelo Planalto, s6 com
INSS esta projetado em RS 496,4 bilhoes
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ando o ar da graa

neste ano, 35,2% do tal de receitas da
Ui, De acordo com o levanmamento, a
cifra, que atualmente representa 7,95%
do Produto Interno Brato (PIB), saltard
para 17.2% em 2000, se as regras nio
forem mudadas, “0) governo tenta usar
esta desculpa, mas cm momento algum
tala que parte dos recursos da previdéncia
ja ¢ desviada para pagamento da divida
publica, que enrigquece a5 banquelros,
além das varias isengoes Hscals que os
rovernos {azem, deixando de arrecadar
as contribuigtes das grandes empresas.
Mo final, apenas os trabalhadores saem
perdendo nesta historin™, ressalia

Regras

Com base nas linhas gerais sobre a
reforma, tanto os servidores piblicos
quando os trabalhadores da iniciativa
privada 50 poderao se aposentar aos 65
anos de idade. A nova regra so valerd,
caso aprovada pelo Congresso, para os
1,'1':-1'.):-].“']:-1(1{]1'[,:5 COMTY TTIETONS ['It‘. 5{] AT,
Quem tem mais de 50 anos, licaria
submendo ao regime atual, mas teria de
pagar um “pedigio” proporcional ao
tempo que falta para 2 aposentadoria.
Atualmente, nae hi dade minima para
aposentadoria.Para receber a
aposentadoriz integral, o homem tem de
ter contribuido com a Previdéncia por 35
anos ou a soma de sua idade mais o tempo
de contribuicio tem de ser 95 anos.
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Oportunidade

Novo convénio permite mestrado e,douterado

Para garantir descontos aos servidores
interessados em cursar mestrado e
doutorado, o SitraAM/RR firmou
convénio com o Instituto de Hducagio
Superior Latino Americano (Lesla).

(s descontos na mensalidade variam
conforme as universidades ¢ sera
devido aos filiados do sindicato, O
centre de ensino garante que o
intercimbio ¢ uma das grandes
vantagens dos cursos nas universidades,

que contam com professores
renomados, principalmente na drea do
dircite.

) Iesla é o maior instituto educacional
da América Latina com foco cm
programas de mestrados, mba's,
doutourados ¢ pos-doutorados,
realizados em universidades localizadas
na Argentina, em Poriugal ¢ nos
listados Unidos. Atuande em
diferenies arcas ¢ carrciras, dentre clas,

dircito, cducagio, negdcios, sande,
tecnologia ¢ engenharia, o lesla oferece
mais de cem opeocs de pos-praduacoes
em todas as dreas do conhecimento.
Todos os cursos sio devidamente
validos em scu pais de origem ¢
acreditados pelos dredos que regem a
educacio em nivel nacional.

Para mais informagdes, os filiados
podem ligar para os nameros (92) 3233-
3449 ou 3342-2167.

Na luta pelo abono de permanéncia

O beneficio € concedido aos servidores que atuam na atividade pelo
tempo necessario para aposentadoria especial, que é de 25 anos

Sempre atuante na luta pelos dircitos de
seus filiados, o SitraAM/RR participou,
o dia 14 de outubro, de reuniio com a
presidente do TR, Graga Marinho,
para discutir o abono de permanéncia
dos sepurancas. A entidade foi
representada pelo sen vice-presidente,
Luis Claudio Corréa,

Também participaram do encontro o
representante da Agepoljus no
Amazxonas, Allan Parias, ¢ os agentes
Marcus Vinicius, Ruy Adrnano e
Antdnio Tadashi. Na ocasiio foi
solicitado 4 magistrada  que os pedidos
dos servidores scjam avaliados ¢
submetdos ao Tribunal Pleno para
decisao sobre a concessao do beneficio.
Graga Marinho informou que vai
aguardar os parcceres ¢ tomard a
decisio de forma rapida para que o
plenario possa decidir a questao.

() beneficio ¢ concedido aos servidores
que atuam na atividade pelo tempo
necessario para aposcntadoria especial,
que ¢ de 25 anos. O tempo de servigo
nio prestado na atividade ndo conta
para cfeito de tempo especial.

O pedido € individual, sustentado pelo
Mandado de Injuncio n®1312,
impetrado pela Agepoljus em favor dos

servidores ¢ pelas recentes decistes do
TCU nos acordios 2493 /12 ¢ 1482/12,
[nicialmente, a Secretaria de Gestao de
Pessoas superin que houvesse pericia
medica para concessdao do benelicio ¢
que os pedidos ficassem sobrestados
até que o tribunal contratasse médico
do trabalho através de concurso
puablico, mas o Sitraam requercu 4
presidéncia do drgio a reconsideragio

§ii

da medida, tendo em vista as decisoes
ancxadas ao processo ¢ a Lei12740/12,
que caracieriza a atividade de seguranca
como operacdo perigosa, que pode
substituir a medida sugerida pela
seorerarlia.

O processo (MA-408/2016) cstd na
Segiao de Legislacie da Segesp para
cmissio de parecer ¢ deve ser
encaminhado a diretora da secretaria.




Em pauta

SITRA-AM/RR

Garantia de auxilio-creche

Apos agilo civel, de procedimento
comum, ajuizada pelo SitraAM/RR, 2
Justica lederal do Amazonas condenou
a Unido a restituir aos servidores
filiados da entidade os valores pagos a
titulo de cota-parte do auxilio-creche, A
sentencga fol anexada ao processo n.
2840-59.2016.4.01.3200.

A decisiio Toi tomada pela juiza Federal
Substituta da 5" Vara, respondendo pela
3% Vara, Rossana dos Santos Tavares
Fim sua justificativa, cla abrma que "a
pessoa juridica por ser uma instituicio
que, em regra, visa a atividade lucrativa,
nao ¢ alcangada pelo beneficio da
gratuidade da justiga. Contudo, em
relacdo as pessoas juridicas sem fins
lucrativos, tais como os sindicatos, a
nepativa da concessiao dos beneficios
da Justica Gratuita condiciona-se
comprovagio da auséneia de estado de
miscrabilidade”. Diante disso, ressalta
¢ue nio houve comprovagio por parie
da Unido da auséneia de estado de
miscrabilidade.

Apesar de ndo ter atendido o pedido do
Sindicato guanto a restituicio em
dobro, a jufza definiu que a Unio fica
obrigada a restituir os valores pagos
pelos servidores no quinguénio
anterior ao Ingresso da agio, com
incidéncia de correciio monetaria, Cabe
recurso dadecisdao.

e acordo com o presidente da
entidade, Hdmilson Marinho, o wvalor
do custeio corresponde a cerca de 5%
do valor mensalmente creditado no
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contracheque. Ble pontua que a aciio
loi ajuizada em favor dos servidores
sindicalizados apds 4 Turma Nacional
de Uniformizacio dos Juizados
Especiais Federais {TINU) fixar tese no
sentido de que, sem previsio legal, a
Uniio nao pode cobrar de servidor
publico o pagamento do custeio de
auxilio pré-escolar. A época, no inicio
do ano, a Uniio Pederal havia
apresentado incidente de
untformizacio 4 TNU pedindo a
reforma de um acordio da Turma
Recursal da Bahia, que manteve
sentenca pela inexigibilidade do
pagamento ¢ determinou a devolugioa
um scrvidor dos respectivos valores
recolhidos de seus vencimentos para
esse fim.

A Umiiio alegava que a Turma batana
incorreyu em erro ao reconhecer que a
exigéneia de co-participagio dos
servidores no custeio do auxilio pre-
escolar ndo encontra amparo 0o art
54, inciso IV da Lei n® 8.069/9%), ¢ a0
entender que o art. 6° do Decreto n®
977793 teria extrapolado sua tuncio
regulamentar a0 prever que também
compete a0 servidor o custelo do
auxilio. Na conclusio de scu voto, o
relator do processo na TN, juiz
federal Prederico Kochler, negou o
pedido da Unido Pederal, ixando o tese

de que ¢ “inexigivel o pagamento do
custeio do auxilio pré-escolar por parie
do servidor pablico™.

201122014

Pleno reconhece
adicional de hora extra

O pleno do Tribunal Regional do
Trabalho (TRT11) reconhecen
que o adicional de hora extra €
cabivel nos recessos de 2011 a
2014, na sessao do altimo dia 21
de setembro. Isto porque o
Conselho Superior da Justica Do
Trabalho (CS]T) editou
Resolucio Administrativa sobre
o tema (101/2012) com vigéneia
ao recesso de 2011/2012.

A tese foi defendida pelo
SittaAM/RR diante de questio
levantada pelos desembargadores
sobte o pedodo prescricional
nio admitido pele Tribunal de
Contas da Unido (T'CLI) sem
uma legislacio referencial para
sustentar o pagamento, O
sindicato ressaltou que a
Resolugao do C§T garantia ©
direito dos servidores. Picou
estabelecido que sera abatido o
tempo Ja usufruido como folga
compensatoria nos anos
alcancados pela decisdo.

Em 2015, o SitraAM/RR ja
havia obtido o reconhecimento
do trabalho executado no
periodo de recesso como servigo
extraordinario, cabendo o
adicional de 100%. Os recessos
de 2015 e 2016 ji foram tratados
com este entendimento.
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